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Talent Center este dedicat celor care vor sa isi descopere adevarata vocatie si pasiune
profesionala.

Talent Center ofera atat servicii de recrutare, cat si suport pentru candidati in procesul de
recrutare.

Dedicam aceasta companie oamenilor talentati, care:
isi doresc un job

isi cauta un job nou

vor sa se reorienteze profesional

celor care vor sa devina antreprenori

doresc sa isi descopere talentele si pasiunile

Talent Center pune accent pe talentul tau, pe ceea ce stii tu cel mai bine sa faci, si promite sa
gaseasca solutia cea mai potrivita din punct de vedere profesional pentru tine.

Credem cu tarie ca un om talentat, este cu atat mai valoros cu cat ocupa jobul care i se
potriveste ca 0 manusa.

Consultant imobiliar

Candidatul ideal:
Ce-ai spune sa lucrezi in cadrul unei agentii imobiliare care are o viziune diferita, cu accent
catre profesionalism, in adevaratul sens al cuvantului?

Te invitam sa ne cunoastem, in masura in care :

- ai abilitati deosebite de comunicare, convingere si negociere

- ai cunostinte de limba engleza la nivel conversational

- ai studii finalizate

- dovedesti o buna capacitate de analiza si organizare

- esti deschis/a catre nou, cu o dorinta continua de perfectionare

- esti 0 persoana cu adevarat dinamica, comunicativa, vesela care stie sa se auto-motiveze
- esti 0 persoana punctuala, perseverenta si integra

- ai o puternica dorinta de castig

- ai experienta in domeniul imobiliar (deci o buna cunoastere a pietei imobiliare si a legislatiei
in domeniu) nu este obligatorie, insa ne bucura



Descrierea jobului:

1. prospectarea continua a pietei imobiliare Tn scopul cunoasterii imobilelor propuse de catre
proprietari spre tranzactionare (vanzare/inchiriere), precum si a cererii de servicii din partea
clientilor (proprietari, cumparatori, chiriasi, investitori etc.)

2. dezvoltarea portofoliului de clienti

3. contactarea proprietarilor si vizionarea proprietatilor oferite spre tranzactionare
(vanzare/inchiriere), in vederea obtinerii de relatii suplimentare despre imobilele ofertate

4. completarea figei imobilului pentru fiecare imobil ofertat

5. prezentarea ofertei de servicii a companiei si stabilirea conditiilor de colaborare cu
proprietarii

6. cunoasterea si studierea continua a solicitarilor directe ale clientilor companiei (intelegerea
nevoilor clientilor)

7. analiza proprietatilor din baza de date si selectarea acelora care corespund cerintelor
clientilor

8. prezentarea ofertelor selectate clientilor interesati, stabilirea relatiilor de colaborare cu
acestia si insotirea lor pentru vizitarea imobilelor propuse/solicitate

9. consilierea profesionista a clientilor solicitanti, in privinta proprietatilor prezentate, precum si
in negocierea si derularea tranzactiei imobiliare

Va puteti depune CV-ul la adresa: alexandra@talentcenter.ro



