
 
Talent Center este dedicat celor care vor să își descopere adevărata vocație și pasiune                           
profesională. 
 
Talent Center oferă atât servicii de recrutare, cât și suport pentru candidați în procesul de                             
recrutare. 
 
Dedicăm această companie oamenilor talentați, care: 

● își doresc un job 
● își caută un job nou 
● vor să se reorienteze profesional 
● celor care vor să devină antreprenori 
● doresc să își descopere talentele și pasiunile 

 
Talent Center pune accent pe talentul tău, pe ceea ce știi tu cel mai bine să faci, și promite să                                       
găsească soluția cea mai potrivita din punct de vedere profesional pentru tine. 
Credem cu tărie ca un om talentat, este cu atât mai valoros cu cât ocupă jobul care i se                                     
potrivește ca o mănușă. 
 
PROGRAMATOR MID­LEVEL PHP/SQL cu experiență de minim 2 ani într­o poziție similară                       
(avem și un junior opening / internship opening) 

● bun­cunoscator al modelului MVC si al framework­urilor Codeigniter/Laravel, pentru a                   
lucra pe solutii custom 

● creator de query­uri SQL complexe si eficiente 
● foarte bun in intelegerea codului HTML/CSS/JS si capabil sa implementeze                   

functionalitati pentru proiecte implementate HTML/CSS, dar si sa dezvolte module                   
independente pentru diverse platforme 

● capabil sa faca front side programming ­ javascript jQuery / AJAX 
● serios in respectarea deadline­urilor si atent la calitatea lucrarilor (capabil sa faca                       

debugging eficient pe aplicatii) 
● proactiv, preocupat de auto­dezvoltare si invatare 
● capabil sa inteleaga alte framework­uri (Zend, Symfony, CakePHP, Yii sau                   

altele),CMS­uri (wordpress, drupal sau joomla) sau solutii E­Commerce (Magento,                 
OpenCart, OsCart, sau altele) si sa poata lucra cu ele pentru a efectua modificari sau                             
imbunatatiri pe proiecte dezvoltate pe ele 

● obisnuit cu metodologia SCRUM sau dornic sa o experimenteze 



● capabil sa inteleaga procesele de e­commerce si sa fie familiarizat cu termeni                       
economici/financiari 

● absolvent al studiilor de specialitate si vorbitor confortabil de limba engleza 
 
 

Vă puteți depune CV­ul la adresa: alexandra@talentcenter.ro 
 
 


